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WANDEL GEMEINSAM GESTALTEN

Zukunft für unseren Glauben vor Ort

Immobilienprozess 

Pastoraler Raum Unna-Fröndenberg-Holzwickede

Auftaktveranstaltung am Montag, 08.06.2026, 19:00 Uhr, St. Martin Unna
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Wer ist alles hier? 

(aus Unna, aus Fröndenberg, aus Holzwickede, aus Bausenhagen)



Agenda des heutigen Abends 

 • Begrüßung

 • Vorstellung der beteiligten Akteure

 • Hintergründe der Immobilienstrategie

 • Immobilienstrategie als Teil der Bistumsstrategie

 • Vorstellung des Prozesses

 • Fragen, Austausch, Diskussion

 • Verabschiedung

08.06.2026
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WAS UNS BEWEGT
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WAS UNS BEWEGT

Verantwortung 
teilen

Fokus auf alle 
Menschen vor Ort

Nachhaltiger Einsatz 
von Ressourcen

Anpassung & 
neue Ideen
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ENTWICKLUNG DES PASTORALEN 
PERSONALS IM ERZBISTUM
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Im aktiven 
Gemeindedienst
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Entwicklung Katholikenzahlen und Gottesdienstteilnehmende 
im Pastoralen Raum Unna-Fröndenberg-Holzwickede
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2010: 9,9%

2025: 4,3 %
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IMMOBILIENSTRATEGIE ALS TEIL DES BISTUMSPROZESSES
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Der Bistumsprozess stellt unsere 
Seelsorge pastoral, personell und 
strukturell neu auf.
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MENSCHEN STÄRKEN
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IMMOBILIENSTRATEGIE ALS TEIL DES BISTUMSPROZESSES



MENSCHEN STÄRKEN

STRUKTUREN VEREINFACHEN
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IMMOBILIENSTRATEGIE ALS TEIL DES BISTUMSPROZESSES
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MENSCHEN STÄRKEN

RÄUME ERMÖGLICHEN
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STRUKTUREN VEREINFACHEN

IMMOBILIENSTRATEGIE ALS TEIL DES BISTUMSPROZESSES



Immobilienstrategie - UNSER ZIEL

Zukunft gestalten, Glauben 
leben – gemeinsam vor Ort
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Pastoral bleibt das Herzstück

Gebäude dienen dem Leben, 
nicht umgekehrt

Entscheidungen entstehen vor 
Ort mithilfe der Beratung



WAS BLEIBT UND WO GIBT ES HANDLUNGSOPTIONEN?

WAS WIR BEWAHREN
GOTTESDIENSTE

SEELSORGE
ENGAGEMENT

Handlungsoption
JUNGE 

GENERATIONEN

Handlungsoption
ÖKUMENE

Handlungsoption
FLEXIBLE 
RÄUME

Handlungsoption
KOOPERATIONEN

Handlungsoption
UMNUTZUNG
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WENIGER GEBÄUDE, MEHR BEGEGNUNG?!
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DAS HAUS, DAS 
ZU GROSS GEWORDEN IST,…



WIRD ZU EINEM 
ORT DER 
VERÄNDERUNG!
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WENIGER GEBÄUDE, MEHR BEGEGNUNG?!



DIENENDE GEBÄUDE?

NUTZUNG ÜBERDENKEN

ZUKUNFT GESTALTEN

DIE IMMOBILIENSTRATEGIE – WAS DAS BEDEUTET

08.06.2026



STUFE 1
Pastorale Räume/ Pfarreien 

OHNE Reduzierungsbestreben

STUFE 2
Pastorale Räume/ Pfarreien 

MIT Reduzierungsbestreben
(≥ 20 % o. ≥ 30 % BGF)

08.06.2026

FÖRDERSTUFENMODELL - EINFACH ERKLÄRT



STUFE 1
Pastorale Räume/ Pfarreien 

OHNE Reduzierungsbestreben

STUFE 2
Pastorale Räume/ Pfarreien 

MIT Reduzierungsbestreben
(≥ 20 % o. ≥ 30 % BGF)

STUFE 3
Schwerpunktgebäude Projekte mit 
besonderer pastoraler Bedeutung 

LICHTWERK

08.06.2026

FÖRDERSTUFENMODELL - EINFACH ERKLÄRT



Dienstwohnungen 
(z.B. Wohnungen Pfarrer, 
Definition hierzu s. Kirchl. 

Amtsblatt Nr. 114 v. 
30.08.2013)

Sitz des Leiters 
(Zentralbüro)

KITAS

Wirtschaftende 
Einheiten 

(z. B. Mietwohnungen)

Kapellen 
(nicht anerkannte 

Gottesdienst-

stationen)

Kirchen oder 
Gottesdiensträume

Dezentrale 
Pfarrbüros, 

Gemeindebüros, 
Kontaktstellen,

Archive

Pfarrheime

ANRECHENBAR NICHT ANRECHENBAR

FLÄCHENREDUZIERUNG GEMÄß VERWALTUNGSVERORDNUNG



Mögliche Szenarien einer Flächenreduzierung
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• Nutzungserweiterung, Mehrfachnutzung 

• Umnutzung

• Teilrückbau, Um- / Anbau, Neugestaltung

• Verkauf, Vermietung, Kooperationen, Rückanmietung, 

Verein, etc. 

• Ultima ratio: Abriss
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Bereits aufgegeben

Kirche

Kapelle

Pfarrheim

Kontaktbüro

Christkönig 
Warmen



WER ENTSCHEIDET?

VOR ORT ENTSCHEIDEN – MIT RÜCKENWIND DURCH 
FACHLICHE EXPERTISE
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PROZESSBERATUNG

PROZESSBERATUNG

FACHBERATUNGbaulichfinanziellpastoral

FACHBERATUNG
• baulich
• finanziell
• pastoral

ENTSCHEIDUNG DURCH GREMIEN

PROJEKT-GRUPPE

PROJEKT-
GRUPPE



WIE LÄUFT DER PROZESS AB?

PROJEKT-
GRUPPE
startet

16.04.2026

AUFTAKT-
VERANSTALTUNG
Information und 

Resonanz
08.06.2026

VORSTELLUNG 
1.BILD

Information und 
Resonanz

Herbst 2026

DAUER DES 
PROZESSES:
12-15 MONATE 

BESCHLUSSFASSUNG
DURCH DIE GREMIEN

Entscheidung

08.06.2026

PROJEKTGRUPPE 
erarbeitet die Bilder

GREMIEN (KV und RDB)
beraten, entscheiden und setzen um

ÖFFENTLICHKEIT/GEMEINDE
beraten

TEAM IMMOBILIENBERATUNG
Fachberatung (Bauen/Finanzen/Pastoral) 
Prozessberatung

VORSTELLUNG 
2.BILD

Information und 
Resonanz

 Neujahr 2027
VORSTELLUNG 
FINALES BILD
Information
Ostern 2027
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MIT DEN EIGENEN RESSOURCENIDEEN KONKRET WERDEN LASSENDER GEMEINSCHAFT VERTRAUEN

IHRE ROLLE – IHRE STIMME

IHRE ROLLE – IHRE STIMME
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MIT DEN EIGENEN RESSOURCENIDEEN KONKRET WERDEN LASSEN

DER GEMEINSCHAFT VERTRAUEN

MIT DEN EIGENEN RESSOURCEN
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IHRE ROLLE – IHRE STIMME
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IHRE ROLLE – IHRE STIMME
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IHRE ROLLE – IHRE STIMME

Was möchten Sie der Projektgruppe mit auf den Weg geben? 

Gibt es erste Ideen zur Reduktion?

08.06.2026



WICHTIGE KONTAKTE FÜR IHREN IMMOBILIENPROZESS

TEAM IMMOBILIENBERATUNG

ANSPRECHPARTNERIN PROZESSBERATUNG
Barbara Hucht
Mail: barbara.hucht@erzbistum-paderborn.de
Tel: 05251  125-1573

ANSPRECHPARTNER FACHBERATUNG
Dr. Dirk Lenschen
Mail: dirk.lenschen@erzbistum-paderborn.de
Tel: 05251  125-1718

PROJEKTTEAM

PFARRER 
Paul Mandelkow
Mail: paul.mandelkow@kirche-unna.de
Tel.: 02303  14939

VERWALTUNGSLEITER
Stefan Spallek
Mail: stefan.spallek@kirche-unna.de
Tel.: 02303  94 78 500

E-Mail für Ihre Ideen und Anregungen zum Immobilienprozess: zukunft-gestalten@pr-ufh.de 

Link zur Seite des Immobilienprozesses im 
Pastoralen Raum 

Unna-Fröndenberg-Holzwickede 
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